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БИРОБИДЖАН

2017 год

Итоги проведения месячника охраны труда 

в Еврейской автономной области в 2017 году

Более 10 лет на территории Еврейской автономной области                            в апреле месяце проходит ежегодный месячник охраны труда к Всемирному дню охраны труда, который отмечается 28 апреля (далее Месячник).
В Еврейской автономии проведение Всемирного дня охраны труда стало традиционным, с 2007 года работа проводится – в соответствии с приказом начальника управления по труду правительства Еврейской автономной области, а с 2012 года – на основании постановления губернатора Еврейской автономной области.
Отмечая Всемирный день охраны труда, мы способствуем формированию культуры охраны труда и профилактики в области охраны труда, привлекая к этому все заинтересованные стороны (органы власти, профсоюзы, специалистов в области охраны труда и др.). 
Международная организация труда рассматривает охрану труда как один из приоритетных вопросов международной повестки дня                                 и поддерживает на всех уровнях действия, направленные на ее укрепление. Поскольку данные о несчастных случаях и заболеваниях, связанных с трудовой деятельностью, имеют важное значение для их профилактики, существует острая необходимость совершенствования систем регистрации                 и уведомления, а также сбора и анализа на национальном уровне  данных                по охране труда. 
Все мероприятия Месячника-2017 проведены под девизом: «Оптимизация, сбор и использование данных по охране труда: Укрепление основ культуры профилактики». Мероприятия проводились на областном, отраслевом, муниципальном уровне и уровне организаций. В них приняли участие представители управления по труду правительства области, органов исполнительной власти области, органов местного самоуправления области, общественных организаций, специалисты областного государственного бюджетного учреждения «Центр условий и охраны труда», работодатели, специалисты по охране труда организаций всех форм собственности.

Мероприятия, проведенные в период месячника охраны труда
на территории области
1. Областной уровень
Проведены мероприятия, направленные на укрепление системы управления охраной труда и профилактику в области безопасного труда.

1.1. Принято участие в третьей Всероссийской неделе охраны труда, которая в этом году прошла с 10 по 14 апреля 2017 г. в Главном медиацентре города Сочи, в преддверии Всемирного дня охраны труда (28 апреля). 
На заседании оргкомитета вице-премьер Правительства РФ, председатель оргкомитета по подготовке ВНОТ Ольга Голодец отметила практическую пользу мероприятия. «ВНОТ нацелена на предотвращение несчастных случаев, сохранение здоровья сотрудников». Особое место в программе Недели уделено совершенствованию охраны труда в строительных организациях. «Сегодня рабочие на стройках подвергают себя большей опасности, чем шахтеры, именно из-за неверной организации труда». На ВНОТ-2017 обсудили реформу системы раннего выявления профзаболеваний. В рамках Недели охраны труда в разных форматах инициировано обсуждение по вопросам будущего сферы труда.                             «К настоящему времени уже разработана дорожная карта по определению перспектив будущего сферы труда в Российской Федерации. В нее включены мероприятия, которые будут проходить у нас в стране в период до 2019 года и по которым в том или ином аспекте будет обсуждаться будущее сферы труда в целом или по отдельным направлениям. Это живой инструмент, который будет постоянно обновляться и расширяться», – отметила Любовь Ельцова. В рамках третьей Всероссийской недели охраны труда впервые прошло заседание Российской трехсторонней комиссии с участием Заместителя Председателя Правительства Ольги Голодец. 
Традиционным и праздничным мероприятием Недели стало торжественное награждение победителей и призеров Всероссийских конкурсов на лучшую организацию работ в области охраны и условий труда «Успех и безопасность – 2016», которое состоялась 12 апреля, где вручены были дипломы и медали конкурсов. Еврейская автономная область стала лучшим субъектом Российской Федерации в области охраны труда, заняв первое место в рейтинге среди субъектов по вопросам эффективного управления охраной труда с вручением диплома и золотой медали. 
1.2. Организовано проведение Всероссийского конкурса «Успех                    и безопасность – 2016» на территории области. В конкурсе в различных номинациях приняли участие муниципальные образования, организации области в общем количестве 178 участников. Еврейская автономия устойчиво проводит государственную политику охраны труда в регионе и этому есть оценка Минтруда России, начиная с 2014 года, управление по труду правительства области занимает высокие позиции рейтинга среди субъектов Российской Федерации. За трехлетний период работы завоеваны бронзовая (2015 г.), серебряная (2016 г.) и золотая медали (2017 г.). 
1.3. Организовано проведение областных конкурсов по охране труда:                 на лучшую организацию работы по охране труда среди хозяйствующих субъектов; на лучшего специалиста по охране труда в организации, подано 75 заявок от организаций области. Итоги областных конкурсов подведены на заседании коллегии при управлении по труду правительства ЕАО (30.03.)            и утверждены распоряжением губернатора области от 21.04.2017 № 153-рг «Об итогах областных конкурсов по охране труда в 2017 году». Награждение победителей и призеров областного конкурса по охране труда и лучших специалистов по охране труда состоялось на конференции (28.04.). Номинировано 12 лучших организаций и 12 лучших специалистов. 

1.4. Проведена седьмая областная конференция по охране труда, посвященная Всемирному дню охраны труда, на тему: «Охрана                  труда – наш приоритет». В конференции приняли участие губернатор области, представители органов надзора и контроля в ЕАО, органов исполнительной власти области и местного самоуправления, фондов, общественных организаций, руководители и специалисты по охране труда более 180 предприятий и учреждений. Общее количество участников составило 250 человек. В рамках конференции была организована работа выставки спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты работников (производителей СИЗ г. Хабаровск, г. Биробиджан), специализированной литературы по охране труда, детских рисунков на тему охраны труда. Для СМИ начальником управления дано интервью по вопросам проведения государственной политики охраны труда в регионе, управления охраной труда на всех уровнях (федеральном, региональном, местном, корпоративном), формирования культуры охраны труда и профилактики в области охраны труда. 
1.5. Проведено в апреле месяце через ОГБУ «Центр условий и охраны труда» обучение по охране труда руководителей и специалистов организаций, предпринимателей (обучающие семинары по охране труда, выполнению работ на высоте, специальной оценке условий труда). Прошло обучение 134 чел. Проведено 04 апреля итоговое совещание по теме: «Укрепление основ культуры профилактики» с руководителями и специалистами областных и муниципальных учреждений на базе ОГАОУ ДПО «ИПКПР», общее количество участников составило 39 человек. Принято участие в проведении Дня охраны труда в трех областных госучреждениях: ОГКУ ЦЗН города Биробиджана», ОГАУ ДО «ДЮЦ «Солнечный», ОГБУ «Центр СПП семье и молодежи».
Проведены мероприятия, направленные на пропаганду здорового                  и безопасного труда и информационное обеспечение в области охраны труда. 
1.6. На телевидении с 19.04.2017 по 25.04.2017 через информационное агентство «ПРО-Медиа» осуществлялось информирование о проведении областной конференции по охране труда. 
1.7. Итоговая информация о проводимых мероприятиях размещалась на официальном интернет-портале органов государственной власти ЕАО, интернет-сайте управления по труду, сайте ОГБУ «Центр условий и охраны труда». В рублике «Новости правительства ЕАО» – статьи под заголовком: «ЕАО стала лучшим субъектом Российской Федерации в области охраны труда» (04.04.), «В Биробиджане состоялась областная конференция по охране труда» (28.04.). В рубрике «Новости органов власти» (страничка управления по труду) – под заголовком: «Еврейская автономная область – лучший субъект Российской Федерации в области охраны труда                                в 2016 году», «Подведены итоги областных конкурсов по охране труда                    в 2017 году», «Охрана труда – наш приоритет» под таким девизом прошла областная конференция по охране труда». В рубрике «Новости Центра» информация об изменениях в трудовом законодательстве, о мероприятиях областного месячника охраны труда и др.
1.8. В период месячника размещались рекламные баннеры                               в муниципальных районах, городском округе, поселениях с тематикой:                  «28 апреля – Всемирный день охраны труда»; «Достойные условия труда – каждому работнику»; «Скажем «Да» охране труда!». В городе Биробиджане на здании городского дворца культуры с 24.04.2017 по 29.04.2017 размещена наружная реклама: «Охрана труда – наш приоритет». 

1.9. В помощь работодателям и специалистам, организующим работу по охране труда, управлением подготовлены и выданы на конференции специальные материалы, куда вошли: основной доклад, информация о травматизме и профзаболеваемости и мерах по предупреждению несчастных случаев на производстве, нововведениях в трудовом законодательстве,                   об опыте победителей - участников областных конкурсов и др.

С каждым годом мероприятия Месячника проходят активнее, положительный опыт работы находит свое продолжение.
2. Отраслевой уровень
На ведомственном уровне, отделами направлялась информация в подведомственные госучреждения, госпредприятия о проведении месячника охраны труда с тематикой его проведения в 2017 году, учреждениями разрабатывались планы мероприятий по проведению месячника. 
В комитете образования ЕАО специалистом, в ведении которого находятся вопросы охраны труда, проведен День охраны труда среди работников комитета, распространен положительный опыт по улучшению условий и охраны труда и привлечению внимания к важности проводимой работы по усовершенствованию системы управления охраной труда                         в подведомственных учреждениях. В период проведения месячника через обучающий центр прошли обучение по охране труда при выполнении работ на высоте 10 человек и обучающий семинар при организации работ по охране труда в летний период в детских оздоровительных лагерях – 8 чел.
Во всех 18-ти подведомственных комитету учреждениях образования                   (в которых занято более 1000 работников) оформлены стенды с размещением информации о травматизме, профессиональных заболеваниях, информационных материалов на тему: «Оптимизация, сбор и использование данных по охране труда: Укрепление основ культуры профилактики». Выпущены стенгазеты, радиопередачи, оформлены выставки в библиотеках на тему Всемирного дня – 2017. Во всех учреждениях проведены семинары             с руководителями структурных подразделений, специалистами педагогического и воспитательного состава на тему: «Профилактика детского травматизма – залог успеха образовательного учреждения». Специалистами по охране труда детских домов № 1, 2, 3, школы-интерната              в с. Ленинское, п. Бира  проведена работа по возврату 20% страховых взносов на проведение предупредительных мероприятий.
Особое внимание уделялось вопросам профилактики детского травматизма. Проводились с воспитанниками и учащимися занятия, тематикой которых стали вопросы обеспечения безопасных условий труда, предупреждения несчастных случаев, игровые мероприятия на тему: «Знай, умей, делай». Проведены классные часы на тему: «Профилактика детского травматизма», «Как вести себя в опасных для жизни ситуациях», конкурсы плакатов по безопасности жизнедеятельности и охране труда среди                       8-9 классов. Во время перемен в холлах учебных корпусов транслировались по телевизору видеофильмы «Можно и нельзя», «Как это случилось», «Правила безопасного поведения в быту», «Безопасность на дорогах», «Правила пожарной безопасности в лесу», «Азбука безопасности». Во всех учреждениях 28 апреля подведены итоги месячника, а среди учеников (воспитанников) детских домов, школ-интернатов проведена игра: «Путешествие в страну безопасности», посвященная Всемирному дню охраны труда. Игра проводилась в форме путешествия по шести станциям. На станциях «Искру туши до пожара – беду отводи до удара», «Внимание – улица», «Скорая помощь», «Безопасность на воде», «Дети и животные», «Мы против терроризма!» ребята повторяли основные правила безопасности жизнедеятельности человека. Задания на станциях были представлены                    в различных формах: игровой, практической, в форме беседы. В целом планируемые мероприятия месячника выполнены. 
В управлении здравоохранения правительства ЕАО мероприятия               в рамках месячника охраны труда проводились в соответствии                                 с утвержденным планом мероприятий. Во всех лечебных учреждениях здравоохранения специалистом по охране труда совместно с комиссией по охране труда и представителями первичной профсоюзной организации проведена проверка состояния охраны труда в структурных подразделениях и в целом по лечебному учреждению. В течение месяца проведены семинары на тему всемирного дня охраны труда по укреплению основ культуры профилактики. В ходе семинаров проводилось информирование работников о требованиях трудового законодательства в области охраны труда, освещались вопросы, направленные на популяризацию безопасного труда, повышение культуры работников при выполнении своих обязанностей,                   а также привлечение внимания к масштабам и последствиям несчастных случаев и заболеваний, связанных с трудовой деятельностью. По результатам месячника охраны труда при руководителе учреждения с руководителями подразделений, с участием специалиста по охране труда и представителями трудового коллектива и членов профсоюза подведены итоги Месячника. Поощрены руководители структурных подразделений с наилучшими показателями охраны труда. В месячнике охраны труда приняли участие как большие коллективы: ОГБУЗ «Областная больница» (более 900 чел.), ОГБУЗ «Детская областная больница» и ОГКУЗ Психиатрическая больница» (более 300 чел.), ОГБУЗ «Ленинская центральная районная больница» и ОГБУЗ «Теплоозерская центральная районная больница» (более 200 чел.), так и средние коллективы (более 50, 100 чел.), малые учреждения (до 50 чел.). В ОГБУЗ «Областная больница» проведены «Дни консультаций по охране труда» для специалистов, медицинских работников, работников рабочих профессий и младшего обслуживающего персонала по вопросам трудового законодательства. В рамках «Дня охраны труда» с работниками подразделений проведены обучающие семинары по вопросам охраны труда, в том числе по: - предоставлению гарантий и компенсаций работникам по результатам специальной оценки условий труда; - предупреждению причин возможных производственных травм и выработке мер по их профилактике; - обеспечению прав работников на охрану труда. По окончании обучения проведена проверка знаний в тестовой форме в каждом подразделении                  и отмечены работники с низким уровнем знаний, с которыми (индивидуально, с группой лиц) службой охраны труда проведены дополнительные беседы с разъяснениями проблемных вопросов. Обучением было охвачено 750 работников 32 отделений больницы. В ОГКУЗ «Психиатрическая больница», ОГБУЗ «Инфекционная больница» проведены беседы по вопросам профилактики несчастных случаев на производстве, семинары и тренинги по оказанию первой помощи пострадавшим. Организовано обучение работников, к которым предъявляются повышенные требования по охране труда, проведена проверка санитарно-гигиенического состояния помещений в подразделениях больницы, в том числе помещений санитарно - бытового назначения в отделениях (душевые, туалетные, гардеробные и др.) и системы приточно-вытяжной вентиляции в здании больницы. В центральных районных больницах (Валдгеймская, Ленинская, Теплоозерская) проведены аппаратные совещания при руководителе учреждения с главными специалистами, руководителями структурных подразделений, медперсоналом. Проведен День охраны труда, в рамках которого в коллективах рассмотрена информация по профилактике и культуре охраны труда в здравоохранении, работники ознакомлены с нововведениями в трудовом законодательстве. Проведен взаимоконтроль (самоконтроль) по соблюдению норм и правил по охране труда на рабочих местах. Проведен контроль соблюдения требований санитарных норм и правил безопасности при работе с источниками излучения (R-кабинет, физиотерапевтический кабинет). В диспансерах здравоохранения (ОГКУЗ «Противотуберкулезный диспансер») проведено обучение и проверка знаний требований охраны труда 42 сотрудникам, работа которых связана                               с обслуживанием грузоподъемных механизмов, физиоаппаратуры, электрооборудования (работники отделений ренгенкабинета, лаборатории, физиокабинета, пищеблока прачечного, хозяйственное отделений). Проведены занятия с младшим медицинским персоналом                                        и с административно-обслуживающим персоналом (85 чел.) совместно                       с ОГБУЗ «Станция первой помощи» с показом видеофильма «По оказанию первой помощи при несчастных случаях». В целях оздоровления медицинских работников, имеющих контакт с микобактериями туберкулеза, проведена вакцинация против гепатита, кори, гриппа, энцефалита участковой службой ОГБУЗ «Областная больница» в весенний период года (2 раза в год). В ОГБУЗ «Кожно-венерологический диспансер» проведен смотр-конкурс:               на лучшее комфортное и безопасное рабочее место; на лучшее знание инструкций по охране труда (с 03.04. по 10.4.), победители отмечены благодарностью администрации учреждения. Организован осмотр территории и прилегающих к ней участков (опасных зон) на предмет санитарного и безопасного состояния. Проведены беседы с сотрудниками на тему: «Охрана жизни и здоровья в рабочее время», «Профилактика профессиональных заболеваний». В ОГБУЗ «Онкологический диспансер» проведены совещания с работниками и медицинским персоналом на тему: «Задачи, цели, значимость охраны труда». Проведены рейды специалистом по охране труда со старшими медицинскими сестрами отделений по применению согласно их назначения средств индивидуальной защиты (респираторы, защитные маски, очки, спецодежда), которые играют важную роль в профилактике заболеваний у медработников. На станции скорой медицинской помощи проведены встречи (беседы) инспектора ГИБДД                   с водительским составом по профилактике и предупреждению ДТП. Организовано обучение по охране труда через обучающий центр руководителей и специалистов учреждения, обучение по электробезопасности специалистов с допуском к работе в электроустановках до 1000 В, проверка знаний медицинского персонала требованиям охраны труда при эксплуатации кислородных медицинских баллонов. Проведен ремонт и благоустройство помещений на станции (г. Биробиджан) и филиале (с. Амурзет). В ОГБУЗ «Стоматологическая поликлиника» проведен смотр-конкурс на лучший кабинет по соблюдению требований охраны труда, лучшим отмечено детское терапевтическое отделение. Представители поликлиники приняли участие (20.04.) в семинаре на тему: «Приобретение средств индивидуальной защиты с 2017 года», где специалистом отдела страхования профессиональных рисков ГУ-РО ФСС РФ по ЕАО дана информация о мероприятиях, необходимых в целях профилактики производственного травматизма. В ходе месячника охраны труда был установлен ящик для сбора предложений работников поликлиники по улучшению безопасных и комфортных условий труда. В ОГБУЗ «Бюро судебно-медицинской экспертизы», ОГПОБУ «Биробиджанский медицинский колледж», ГП ЕАО «Фармация» проведены собрания трудового коллектива по итогам выполнения мероприятий коллективного договора и ежегодного плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда. Проведен экологический субботник возле зданий. Организовано обучение по охране труда при работе на высоте 2-х работников колледжа, проведена проверка состояния охраны труда в подразделениях (аптеках) фармации. В Центре лечебной физкультуры и спортивной медицины проведено собрание трудового коллектива с анализом выполнения мероприятий по охране труда за 2016 г. и задачами по охране труда на 2017 г.
В управлении культуры правительства ЕАО специалистом, ответственным за охрану труда в управлении, на базе ОГПОБУ «Биробиджанский колледж культуры и искусств» со специалистами по охране труда подведомственных учреждений проведен День охраны труда. В  формате Дня доведена информация о причинах несчастных случаев в организациях в 2016 году и о мероприятиях по их предупреждению. Во всех 7-ми подведомственных управлению учреждениях культуры проведены проверки условий труда на рабочих местах, консультирование работников по вопросам трудового, санитарного законодательства. В ОГБУК «Биробиджанская областная филармония» в уголке по охране труда размещена наглядная агитация в виде плакатов, флаеров и памяток. С целью улучшения условий труда проведена установка настольных светодиодных ламп на трех рабочих местах, проведено общее собрание коллектива учреждения с представителями страховой компании ООО «СК ДальРосмед». В ОГБУК «Биробиджанская областная универсальная научная библиотека им. Шолом-Алейхема» проведено заседание комиссии по охране труда по решению вопросов организации и проведения месячника на тему: «Анализ состояния условий и охраны труда и выработка согласованных мероприятий по дальнейшему совершенствованию работы в области охраны труда». Проведен конкурс среди отделов и секторов, организована сдача использованных ртутных ламп на утилизацию в ООО «ЭкоПроф». В ОГБУК «Центр народного творчества, кинематографии и историко-культурного наследия Еврейской автономной области» проведена вводная беседа: «Оптимизация, сбор и использование данных по охране труда: Укрепление основ культуры профилактики». Проведен смотр-конкурс «Лучшее                           и безопасное рабочее место в учреждении». Дана лекция: «Укрепление основ культуры профилактики, охраны труда, изучение случаев травматизма                     в ЕАО». Проведен семинар-практикум: «Ознакомление со средствами индивидуальной защиты», «Электробезопасность на рабочем месте».                 В ОГБУК «Областной краеведческий музей», ОГКУК «Музей современного искусства ЕАО» проведены совещания с сотрудниками музеев, посвященные вопросам охраны труда и безопасности на рабочих местах. В ОГПОБУ «Биробиджанский колледж культуры и искусств», ОГБУКДО «Детская хореографическая школа» проведено обучение по охране труда работников, распространены новые памятки, инструкции, буклеты по охране труда.
В комитете социальной защиты населения правительства ЕАО проведено совещание по вопросам организации работы в период месячника охраны труда в учреждениях. Во всех 8-ми подведомственных комитету учреждениях и 11-ти филиалах (где работает более 1000 работающих) обновлена специализированная литература по охране труда, уголки и стенды по охране труда, оборудованы кабинеты по охране труда, проведены оздоровительные мероприятия с сотрудниками, издан тематический буклет на тему: «Культура профилактики производственного травматизма». В учреждениях (ОГБУ «Биробиджанский психоневрологический интернат», ОГБУ «Валдгеймский детский дом-интернат для умственно отсталых детей»), в домах-интернатах для престарелых и инвалидов (с. Бирофельд, п. Биракан, п. Хинганск) в ходе месячника проведены осмотры зданий и прилегающих к ним территорий с целью приведения их в надлежащее состояние, отвечающее требованиям и нормам санитарно-эпидемиологического характера. Проведены занятия по теме всемирного дня охраны труда-2017. В учреждениях (социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних, комплексный центр социального обслуживания ЕАО и его филиалах, многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг ЕАО и его филиалах) проведены лекции и беседы по охране труда на темы: «Правовые основы охраны труда», «Повышение культуры профилактики в охране труда», «Защита трудовых прав работников». Проведены Дни охраны труда в структурных подразделениях. Проведена проверка личных дел работников с целью наличия в трудовых договорах раздела по условиям и охране труда. 
В управлении лесами правительства ЕАО подготовлен приказ                 о проведении месячника, утвержден план мероприятий. Проведены выездные проверки по соблюдению норм охраны труда во всех учреждениях. Проведена вакцинация сотрудников управления против клещевого энцефалита. Проведены инструктажи с сотрудниками, выезжающими для охраны лесов и организовано обучение по охране труда 3-х сотрудников управления через обучающий центр. Во всех 4-х подведомственных управлению учреждениях и 6-ти филиалах для работников (более 280 чел.) приобретены средства индивидуальной защиты (спецодежда, спецобувь и другие средства защиты), проведена плановая вакцинация работников против клещевого энцефалита. Проведены с работниками, принимающими участие в тушении лесных пожаров, внеплановый инструктаж при выполнении данных работ и занятия по оказанию первой помощи пострадавшим. Проведен анализ травматизма за первый квартал 2017 года в сравнении с аналогичным периодом 2016 года. В ОГАУ «Лесоохрана ЕАО» сотрудники десантно-патрульной службы прошли медицинское освидетельствование по специализации «Работа на высоте до 40 метров, тушение лесных пожаров, валка леса». Проведено обучение водительского состава вопросам безопасности дорожного движения. В ОГАУ «Лесничество ЕАО», ОГАУ «Облученский противопожарный центр», ОГАУ «Биробиджанский лесхоз» в ходе месячника проведены осмотры зданий и прилегающих к ним территорий с целью определения их технического состояния, по результатам составлены акты по устранению нарушений требований безопасности, обновлены уголки по охране труда. 
В управлении жилищно-коммунального хозяйства и энергетики правительства ЕАО подготовлен приказ о проведении месячника охраны труда. Во всех 4-х подведомственных управлению учреждениях жилищно-коммунального хозяйства проведен месячник охраны труда в соответствии             с тематикой Всемирного дня охраны труда – 2017. Проведены проверки документации по охране труда, инструкций по охране труда, программ инструктажей. В ГП ЕАО «Облэнергоремонт» специалистом по охране труда проведены Дни открытых дверей (14.04, 18.04, 21.04), в ходе которых работники предприятия проинформированы о состоянии условий труда на соответствующих рабочих местах. Председателем первичной профсоюзной организации организовано собрание коллектива предприятия, в ходе которого рассмотрены вопросы отношения работников к собственному здоровью и здоровью своих коллег, недопущения игнорирования требований безопасности в области охраны труда. В ходе проведения комиссионных проверок внутри подразделения оказана методическая помощь руководителям участков, подразделений в оформлении уголков по охране труда по соответствующим направлениям деятельности, организовано обучение безопасным методам и приемам выполнения работ. В ОГКУ «Центр по обеспечению полномочий ЕАО в вопросах гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности» проведено обучение и проверка знаний требований охраны труда 9-ти руководителей и специалистов в объеме 40 часов. Организовано обучение безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте в 4-й пожарной части охраны Николаевского г/п, обучено 14 человек. Руководство учреждения и специалист по охране труда в период месячника выезжали               в подразделения учреждения для организации разъяснительных работ                       и информирования о мероприятиях, проводимых в рамках месячника. В ГУП ЕАО «Бюро технической инвентаризации ЕАО» рабочей группой проведена проверка наличия необходимых средств по охране труда в помещениях повышенной опасности; проверка наличия инструкций по охране труда                   на рабочих местах; выполнения инструкций по охране труда во время учебно-тренировочных занятий, проведено консультирование работников предприятия по вопросам трудового законодательства. В НКО – фонд «Региональный оператор по проведению капитального ремонта многоквартирных домов ЕАО» проведено тестирование всех сотрудников по основным вопросам охраны труда, проведена проверка состояния огнетушителей и их наличие на местах, а также проверка противопожарных кранов и рукавов, плана эвакуации. 
В управлении по охране и использованию объектов животного мира правительства ЕАО назначен специалист, ответственный за охрану труда в управлении. В рамках месячника проведена работа по охране труда в управлении и подведомственном управлению учреждении: ОГКУ «Дирекция по охране объектов животного мира и ООПТ ЕАО». Для инспекторского состава проведена ревакцинация от клещевого энцефалита и обеспечение средствами защиты, спецодеждой госинспекторов, исполняющих должностные обязанности в полевых условиях, семинар-совещание по вопросам безопасности, просмотр видеофильма «Действия при лесном пожаре», «Выход из огневой зоны». Для сотрудников офиса размещена дополнительная информация на стенде по теме: «Офисная гимнастика для снятия боли и усталости», «Бешенство: симптомы и переносчики болезни», организовано выступление по теме: «Неотложная помощь при электротравме» с просмотром видеофильма «Охрана труда при работе на ПЭВМ». Для водительского состава проведен инструктаж по теме: «Особенности работы водителя в весенний - летний период» и беседа по теме: «Опасные и вредные факторы, действующие на водителя». 
В управлении автомобильных дорог и транспорта правительства ЕАО и подведомственном управлению учреждении: ОГКУ «Автодорпроектконтроль» проведено совещание с работниками, посвященное Всемирному дню охраны труда (28 апреля). Обновлена наглядная агитация на стенде по охране труда информацией о причинах травм и аварий; о мерах по их профилактике. Проверено состояние помещений, оборудования, рабочих мест (гараж, лаборатория). Проведен «День контроля» по соблюдению работниками требований охраны труда, норм, правил, инструкций и анализ выполнения мероприятий по охране труда, определенных коллективным договором. Работники ознакомлены                   с федеральным законом об охране здоровья граждан от воздействия табачного дыма и последствий потребления табака. 
В архивном управлении правительства ЕАО и подведомственном управлению учреждении: ОГКУ «Государственный архив Еврейской автономной области» проведены следующие мероприятия: аудит наличия документов по охране труда и их актуальности, комплексное обследование состояния условий и охраны труда на рабочих местах с составлением справки, заседание комиссии по охране труда, на котором рассмотрены меры по устранению выявленных в ходе обследования нарушений. Организовано обучение работников по охране труда с последующей проверкой знаний. Проведено собрание трудового коллектива, посвященное Всемирному дню охраны труда. Информация о проведении месячника охраны труда размещена на сайте государственного архива области.

В управлении ветеринарии при правительстве ЕАО и 7-ми подведомственных управлению учреждениях на основании положения                     о порядке проведения Всемирного дня охраны труда, утвержденного приказом начальника управления, 28 апреля проведен День охраны труда                 по теме: «Оптимизация, сбор и использование данных по охране труда: Укрепление основ культуры профилактики». В месячнике по охране труда приняли участие все областные госучреждения.
В управлении трудовой занятости населения правительства ЕАО и 6-ти подведомственных управлению областных государственных казенных учреждениях (центры занятости населения) проведены мероприятия по подготовке к обучению руководителей управления и учреждений (проверку знаний через обучающий центр прошло 4 чел.). Проведены проверки наличия спецодежды для техперсонала, санитарно-гигиенических условий помещений, обновление стендов по охране труда к всемирному дню.
В комитете по физической культуре и спорту правительства ЕАО     и 2-х подведомственных комитету учреждениях проведены следующие мероприятия: на стендах по охране труда в комитете и в спортивных отделениях ОГБУ «ДЮСШ облспорткомитета», ОГБУ «Центр спортивной подготовки» вывешена тематическая информация. Проведены совещания               с работниками учреждений по теме: «Укрепление основ культуры профилактики». В подразделениях детско-юношеской спортивной школы объявлен Всемирный день здоровья по теме: «Депрессия», до работников доведена информация по данной теме. Проведен общий технический осмотр зданий и спортивных сооружений, результаты проверки занесены в акты.           Проведен 20 апреля смотр-конкурс на лучшее безопасное место, по итогам которого лучшее рабочее место признано место вахтеров в спортивном зале «Юность» с вручением диплома и поощрительного приза. Проведено                     27 апреля итоговое совещание при директоре школы. В центре спортивной подготовки проведена проверка знаний по охране труда сотрудников учреждения. Проведен внутренний аудит наличия документации по охране труда и правильности ее оформления, в офисе проведен субботник. 
В аппарате губернатора и правительства области, в управлении                по внутренней политике ЕАО и в подведомственных им учреждениях проведен апрельский месячник охраны труда, в который вошли следующие мероприятия: подготовлены приказы о проведении месячника охраны труда  в учреждениях. В ОГКУ «Управление административными зданиями» проведена проверка исправности слесарного инструмента,  электроинструмента в зданиях №№ 1, 2 с оформлением акта проверки и Дня охраны труда по устранению выявленных нарушений. Организовано через ОГБУ «Центр условий и охраны труда» проведение обучения по охране труда при выполнении работ на высоте 5-ти работникам. Организовано через поликлинику ОГБУЗ «Областная больница» проведение диспансеризации        48-и работникам учреждения. Подведены итоги проведения месячника охраны труда на совещании при руководителе. В ОГАУ «Издательский дом «Биробиджан» в структурных подразделениях проведена периодическая проверка знаний требований охраны труда работников, к профессиям которых предъявляются дополнительные (повышенные) требования безопасности. Комиссией по охране труда проведена проверка условий труда на рабочих местах сотрудников, а также консультирование работников по вопросам трудового законодательства. Организована лекция по теме Всемирного дня охраны труда в 2017 году. В ОГБУ «Центр социально-психологической помощи семье и молодежи» проведены комиссией проверки соблюдения требований охраны труда, электробезопасности на рабочих местах. Прошло занятие по теме: «Уровень качества обучения и инструктажа работников по вопросам охраны труда» с выдачей памяток «Виды инструктажей по охране труда на рабочем месте». 
В управлении по обеспечению деятельности мировых судей и взаимодействию с правоохранительными органами ЕАО и подведомственном управлению учреждении: ОГКУ «Государственное юридическое бюро Еврейской автономной области» проведены беседы                     с работниками по улучшению условий и охраны труда на рабочих местах, на которых заслушаны пожелания и претензии работников. Организовано                      с трудовым коллективом учреждения совещание на тему: «О состоянии условий и охраны труда в учреждении», где рассмотрены вопросы                                о травматизме в ЕАО в 2016 году и мероприятиях по его предупреждению                с опытом работы других учреждений области. 
В управлении по труду правительства ЕАО и подведомственном управлению учреждении: ОГБУ «Центр условий и охраны труда» организован информационно –  пропагандийский участок к всемирному дню (оборудован демонстрационный уголок – стенд плакатов по безопасности труда, выставка специализированной литературы по охране труда). На сайте учреждения в рублике «Новости» размещалась информация об итогах проводимых мероприятий в рамках месячника, подготовлены и выдавались на обучающих семинарах информационные листы, буклеты о проведении обучения, повышении квалификации по охране труда. Руководитель Центра принял участие в третьей Всероссийской Неделе охраны труда в г. Сочи.
3. Муниципальный уровень

На муниципальном уровне отделами администрации направлены информационные письма о проведении областного месячника охраны труда и рекомендации по его проведению во все муниципальные учреждения и муниципальные предприятия. Приняты планы мероприятий по проведению месячника охраны труда в муниципальных учреждениях и предприятиях в 2017 году в каждом муниципальном районе и городском округе, отдельных поселениях. В рамках месячника организовано проведение методической работы по участию муниципальных учреждений в областных конкурсах по охране труда в 2017 году и во Всероссийском конкурсе – 2016.
В Биробиджанском городском округе в месячнике приняли участие 44-и муниципальных учреждения и 5-ть муниципальных предприятий,                  на которых работает более 2970 человек. Итоговая информация о месячнике размещена на официальном сайте мэрии города. В школах проведены целевые проверки состояния охраны труда специализированных кабинетов химии, физики, информатики, биологии, технологии, физической культуры; соблюдения мер безопасности при хранении и применении дезинфицирующих и моющих средств. Проведены конкурсы среди учебных кабинетов, подразделений: на лучшие условия труда (МБОУ «Гимназия                 № 1»), на лучшее безопасное рабочее место (МБОУ «СОШ № 5), на лучшее знание правил и инструкций по охране труда (МБОУ «СОШ № 10). Проведены совещания на тему: «О прохождении медосмотра», «Об обучении навыкам оказания первой помощи пострадавшим», проведена проверка обеспеченности спецодеждой работников (МКОУ «ООШ № 4). В детских садах проведен рейд-контроль «Электробезопасность» за использованием электроприборов в учреждении. Проведен круглый стол «Вопрос - ответ»                с предложениями по улучшению условий труда на рабочих местах (МБДОУ «Детский сад № 37», МБДОУ «Детский сад № 49», МБДОУ «Детский сад              № 16»). Выпущен информационно-просветительский бюллетень на тему Всемирного дня охраны труда (МБДОУ «Детский сад № 15»). Проведены беседы на тему: «Предупреждение травматизма на рабочем месте», «Профилактика несчастных случаев на производстве», «Профилактика заболеваний сотрудников детского сада» (МБДОУ «Детский сад № 31», МБДОУ «Детский сад № 28», МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад № 48»). В учреждениях культуры, спорта пополнены уголки по охране труда, проведены весенние осмотры зданий, сооружений, помещений, оборудования. Проведена комплексная проверка состояния условий и охраны труда в столярном цехе и мастерской художника по свету (МБУ «Городской дворец культуры»). Проверено соблюдение режима труда и отдыха работников, выполнение обязательств коллективного договора по вопросам охраны труда (МКУ «Централизованная бухгалтерия школьных и внешкольных образовательных учреждений»). Проводилась беседа на тему: «Травмы офисных работников, нестандартные ситуации» (МКУ «Централизованная бухгалтерия дошкольных образовательных учреждений»). Проведена беседа на тему: «Безопасное передвижение на соревнованиях», демонстрировались видео-уроки на тему охраны труда                 и пожарной безопасности (МБУДО «Детско-юношеская спортивная школа»).
В числе активных участников месячника охраны труда отмечено МАОУДО «Центр детского творчества» (г. Биробиджан), где проводился конкурс детского творчества «Охрана труда глазами детей», победителей наградили дипломами. Экспозиция рисунков была представлена в холле ГДК в рамках областной конференции по охране труда 28 апреля. 
На муниципальных предприятиях пополнялись аптечки для оказания первой помощи пострадавшим на производстве. Проведены комплексные  проверки состояния условий и охраны труда на рабочих местах, особое внимание было уделено мойщикам посуды (МУП «Комбинат школьного и студенческого питания»). Проведён конкурс стихов на тему: «Скажем «Да!» охране труда!», проверка состояния оргтехники, соблюдения требований электробезопасности, пожарной безопасности (МКУ «Централизованное хозяйственное управление»). Проведен смотр-конкурс на лучшее рабочее место с награждением победителей дипломами (МУП «Пассажирские автотранспортные перевозки»). Проведен весенний субботник с целью очистки производственной территории от мусора (МУП «Водоканал»)
Подведены итоги месячника в коллективах. Результаты проведенной работы способствовали расширению знаний в вопросах охраны труда работниками, выявлению недостатков в работе с устранением замечаний.
В Смидовичском муниципальном районе информация о месячнике опубликована в газете «Районный вестник» под заголовком: «Скажем «ДА» -  охране труДА!», видеоролик о проведении месячника транслировался на телестудии «Смидович-ТВ». Организована работа «телефона доверия» по применению трудового законодательства («телефон доверия» отдела по труду администрации опубликован в районной газете). 
Организован и проведен в апреле месяце районный конкурс среди муниципальных учреждений на лучшее состояние условий и охраны труда по итогам 2016 г., награждение победителей конкурса проведено на аппаратном совещании при главе муниципального района (03.05.2017). Разработаны и распространены среди руководителей учреждений рекомендации по проведению Дней охраны труда. Принято участие в совещании с руководителями образовательных учреждений по обеспечению безопасности в летних оздоровительных лагерях. Организовано проведение обучения по охране труда руководителей и специалистов муниципальных учреждений через обучающий центр, обучено 40 человек.
Во всех 25-ти муниципальных учреждениях проведены мероприятия             в рамках месячника. Принято участие во Всероссийском конкурсе –                       6-ть учреждений, в областных конкурсах – 8-мь, в районном конкурсе – 8-мь.
Проведены в апреле весенние осмотры зданий, сооружений. Организовано проведение обучения работников безопасным методам выполнения работ и приемам оказания первой помощи пострадавшим; инструктажей                            с присвоением I группы по электробезопасности неэлектрическому персоналу, занятий с воспитанниками и учащимися по вопросам безопасного поведения на улице и дома, дней охраны труда.
В Ленинском муниципальном районе информация о месячнике опубликована в газете «Амурская нива». Установлен рекламный щит «Скажем «Да» охране труда» вдоль центральной улицы села Ленинское. 
В образовательных учреждениях оформлены стенды с информацией по охране труда, проведены тематические мероприятия, беседы, на которых обсудили актуальную и своевременную тему укрепления основ культуры профилактики. Проведен внутренний аудит наличия документации по охране труда и правильности ее составления. В учреждениях культуры на классных часах рассматривались вопросы профилактики детского травматизма, дорожно-транспортных происшествий и пожарной безопасности, беседы по теме: «Здоровый образ жизни», «Быть здоровым - жить в радости», «Как не стать жертвой преступления». Проведены проверки производственной санитарии по состоянию освещенности, вентиляции и смотры-конкурсы на лучшее рабочее место. С заведующими отделами МКУК «Центральная библиотечная система» проведены инструктажи по правилам пользования персональными компьютерами, множительной техникой, электрическими приборами. В учреждении спорта (МКУДО «Детско-юношеская спортивная школа») проведен «круглый стол» с работниками на тему Всемирного дня: «Оптимизация, сбор и использование данных по охране труда: Укрепление основ культуры профилактики». Информация о проведении месячника размещена на официальном сайте МКУ ДО «ДЮСШ». 
На муниципальных предприятиях (МУП «Гостиница Амур») проведено совещание на тему: «Вместе повысим культуру профилактики в области охраны труда»; оформлен стенд с информацией по повышению культуры профилактики в охране труда; проведена проверка наличия средств индивидуальной защиты. В МУП «Сервис» проведена проверка по оснащению рабочего места исправным оборудованием, инструментами; санитарному состоянию бытовых помещений и обеспечению работников моющими средствами. По участкам проведены совещания на тему: «Сбор и использование данных по охране труда - укрепление основ культуры профилактики». Проведена проверка достоверности информации состояния рабочих мест, условий труда, существующего риска повреждения здоровья на рабочих местах в центральной котельной, по итогам составлен акт.

В Биробиджанском муниципальном районе информация                              о проведенных мероприятиях по охране труда размещена в газете Вестник Биробиджанского района, в сети интернет. В период месячника на здании администрации муниципального района размещен баннер «Обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников – главная задача Биробиджанского муниципального района», оформлен стенд с информацией о Всемирном дне охраны туда. С 24 по 26 апреля в администрации района проведен День охраны труда с руководителями структурных подразделений по теме: «Сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности», проверка состояния условий и охраны труда на рабочих местах, показан видеофильм на тему, связанную с безопасностью жизнедеятельности для сотрудников администрации. Комиссией по охране труда подведены итоги месячника охраны труда 11 мая т.г.
В образовательных учреждениях муниципального района проведен День охраны труда по теме: «Оптимизация, сбор и использование данных по охране труда: Укрепление основ культуры профилактики»; обновлены уголки по охране труда с размещением наглядной агитации (памяток, информационных листов по проведению дня охраны труда); проведено итоговое совещание с сотрудниками по охране труда. В школах сел Найфельд, Бирофельд, Желтый Яр, детских садах сел Птичник и Валдгейм для обучающихся и работников проведены производственные 15-минутки. В МКОУ «СОШ имени И.А. Пришкольника с. Валдгейм» проведено совещание «Состояние охраны труда, профилактика травматизма в школе». МБОУ «СОШ с. Птичник» проведено анкетирование работников школы на предмет знания правил охраны труда, причин несчастных случаев. В МКОУ «СОШ               с. Надеждинское» учащимися подготовлен тематический выпуск школьной газеты, посвященной охране труда в школе. Итоги месячника подведены на совещаниях и общих собраниях трудовых коллективов.
В учреждениях культуры проведен мониторинг наличия документации по охране труда, проведены субботники по уборке и благоустройству прилегающих территорий. Комиссиями по контролю и осмотру зданий                         с 14.04.2017 организованы ежедневные технические осмотры учреждений культуры в связи с наступлением весеннего пожароопасного периода. В МКУ «Районная библиотека», МКУДО «Районная детская музыкальная школа» проведен инструктаж по оказанию первой помощи пострадавшим              от поражения электрическим током. В МКУ «Районный дом культуры» проведено обучение работников по оказанию первой помощи пострадавшим с приглашением специалиста районной больницы и совещание по вопросам соблюдения правил охраны труда и пожарной безопасности при проведении массовых мероприятий в учреждении.
В Октябрьском муниципальном районе проведен семинар сотрудникам администрации по вопросам формирования у работников бережного отношения к своей жизни и своему здоровью. В соответствии                 с распоряжением главы администрации от 31.03.2017 № 91-р организовано обучение приемам оказания первой помощи пострадавшим с демонстрацией учебного видеофильма. Комиссией проведен общий осмотр зданий, по результатам проверки составлены акты с предложениями по устранению недостатков. Обновлен стенд по охране труда наглядными пособиями (производственная гимнастика на рабочем месте, комплексы упражнений для глаз). В месячнике приняло участие 36-ть муниципальных учреждений                      и 5-ть муниципальных предприятий. Итоги месячника охраны труда рассмотрены на совещаниях при начальнике отдела образования и отдела культуры администрации муниципального района.
В подведомственных учреждениях образования проведены беседы по темам: «Пусть безопасным будет труд», «Береги лес от пожара», «Что такое травматизм?». Классными руководителями 1-4 классов проведен школьный конкурс рисунка по теме: «Техника безопасности на уроках физической культуры», классные часы на тему: «Правила дорожного движения помни всегда, чтобы не случилась с тобою беда!», «Остаться здоровым». Во всех школах для обучающихся и воспитанников организованы показы видеороликов на темы: «Освобождение пострадавшего от действия электрического тока», «Пожарная безопасность», «Электробезопасность», «Короткое замыкание», а также конкурсы и тематические игры, в процессе которых рассмотрены вопросы оказания первой медицинской помощи пострадавшим от несчастных случаев во время учебно-воспитательного процесса и на производстве. В подведомственных учреждениях отдела культуры пополнены уголки по охране труда информационными газетами, бюллетенями с использованием фотоматериалов, характеризующих состояние охраны труда на рабочих местах. Проведены тренировочные учения: «Пожар в зрительном зале», «Обнаружение взрывного устройства». Проведена беседа на тему: «Оптимизация, сбор и использование данных по охране труда», показан фильм «Скажи «Да» охране труда», проведен осмотр-конкурс: «Лучшее комфортное и безопасное рабочее место».
В подведомственных учреждениях отдела жилищно-коммунального хозяйства проверена обеспеченность работников спецодеждой, спецобувью  и другими средствами индивидуальной защиты, состояние и их учет, проведена акция: «Вопрос-ответ» с предложениями по улучшению условий труда на своих рабочих местах.

В Облученском муниципальном районе в администрации выпущена агитационная информация по охране труда, обновлен материал на стенде уголка по охране труда. Проведен комиссионный осмотр здания администрации, составлен акт с мероприятиями по устранению замечаний. 
В мероприятиях месячника приняли участие 23-и подведомственных учреждения с количеством более 800 работников. В образовательных учреждениях проводились экологические субботники, тематические уроки, классные часы и беседы для обучающихся на тему: «Как избежать несчастных случаев в школе». В МБОУ «СОШ № 24 п. Бира» проведен конкурс рисунков для учеников 1-7 классов по теме: «Азбука безопасности», конкурс презентаций среди учащихся 8-11 классов на тему: Безопасность труда и я», а также тестирование учащихся на знание правил поведения                в школе. В МБОУ «СОШ № 3 г. Облучье» информация о травматизме                     в области в 2016 году размещена на стенде, проведен День охраны труда                   по теме ВДОТ-2017. В МБОУ «СОШ № 18 п. Теплоозерск» проведено тестирование работников на предмет оценки охраны труда на рабочем месте. Проведен конкурс кабинетов, критериями оценки которого были: соблюдение температурного режима и требований к освещению, санитарно-гигиеническое состояние и др. Оформлена выставка книг, публикаций на тему: «Это должен знать каждый». Обеспечено информационное сопровождение месячника на сайте учреждения. В МКДОУ «Детский сад             № 2 п. Теплоозёрск» оформлен кабинет и уголок по охране труда, размещена стенгазета по безопасности труда, выпущены буклеты: «Профилактика несчастных случаев и профзаболеваний». Проведена беседа с работниками на тему Всемирного дня: «Оптимизация сбора и использования данных по охране труда». В МКДОУ «Детский сад № 4 г. Облучье» проведены консультации для поваров и операторов стиральных машин: «Работа без риска» по обеспечению безопасного выполнения технологических процессов в соответствии с требованиями технической документации. Обновлен материал в уголке по охране труда и по основам безопасности жизнедеятельности. Проведены беседы с воспитанниками по безопасности жизни под девизом: «Береги здоровье смолоду», лекции с сотрудниками на темы: Укусы насекомых», «Соблюдение производственной санитарии».           В МАУ «Центр развития спорта», МКУК «Центр Досуга и Кино» проведены инструктажи с работниками по охране труда и день охраны труда.
На муниципальных унитарных предприятиях проведен ряд профилактических мероприятий по охране труда, в том числе проверки по своевременности и качеству проведения инструктажей по охране труда, наличию инструкций по охране труда, оформлению журналов по проведению инструктажей по охране труда. 
В мероприятиях месячника приняло участие около 20-ти городских                и сельских поселений муниципальных образований области, где проведен апрельский месячник охраны труда в соответствии с утвержденными планами мероприятий по охране труда. Среди наиболее активных участников можно отметить администрации поселений (Приамурское, Бирское, Полевское, Птичниское, Дубовское, Известковское, Бираканское). Распоряжением администрации семи поселений утверждены Программы проведения единого дня охраны труда на территории поселения на 2017 год (едиными днями определены даты: 30 марта, 30 июня, 30 сентября,                       30 декабря). Проведено обучение безопасным методам выполнения работ работников и организован медицинский осмотр для муниципальных служащих в шести поселениях. В подведомственных организациях проведен День охраны труда, в ходе которого рассматривались вопросы: обеспеченности работников средствами защиты, наличия медицинских аптечек, состояния туалетных и бытовых комнат, также проведены беседы по теме Всемирного дня, продемонстрированы фильмы: «Соблюдай требования безопасности», «Скажи «ДА» охране труда».
4. Корпоративный уровень
На уровне организаций мероприятия осуществлялись согласно плану мероприятий по проведению месячника охраны труда, утвержденному работодателем организации. В период месячника на предприятиях крупного, среднего и малого бизнеса проведены мероприятия, направленные на профилактику производственного травматизма: комплексные проверки состояния условий и охраны труда в подразделениях; соблюдение работниками требований правил безопасности, производственных и технологических инструкций; внеплановые инструктажи по охране труда                 с демонстрацией видеофильмов и материалов расследования несчастных случаев; дни безопасности. Во многих организациях проведены конкурсы на лучших работников по соблюдению требований охраны труда, лучший участок и (или) лучшее рабочее место по культуре производства и охране труда, лучшее знание правил безопасности и гигиены труда; организована пропаганда безопасного труда через приобретение средств наглядной агитации, плакатов, информационных стендов, учебных фильмов. Проведены мероприятия, посвященные Всемирному дню охраны труда,                                      в 20 организациях области под девизом: «Сохранение жизни и здоровья работников», количество участников в проводимых мероприятиях составило более 500 человек. На ряде предприятий проведены встречи руководителей                с работниками и представителями трудового коллектива с целью обсуждения возможностей улучшения деятельности в области охраны труда. 
В числе активных участников ежегодного областного месячника охраны труда отмечены такие предприятия, как: Филиал АО «ДРСК» «Электрические сети Еврейской автономной области», где приоритетным направлением в области охраны здоровья и обеспечения безопасности труда является обеспечение сохранения жизни и здоровья работников. В течение месячника охраны труда в каждом подразделении филиала проведены совещания, собрания, беседы по вопросам формирования у работников бережного отношения к своей жизни и своему здоровью и здоровью коллег по работе, нетерпимого отношения к нарушениям требований охраны труда, игнорирования рисков безопасности. Проведены другие мероприятия по предупреждению травматизма и улучшению условий труда и отдыха: День по профилактике производственного травматизма – 07 апреля, Дни охраны труда – в течение апреля, смотр-конкурс на лучшую бригаду филиала с 03 по 28 апреля, итоги будут подведены до 26 мая. Осуществлен контроль и анализ безопасного состояния рабочих мест: - плановые и внезапные проверки рабочих мест и бригад 80 раз, в т.ч. директором, его заместителями, заместителями главного инженера, работниками СОТиН, - взаимопроверки между подразделениями. Проведен общественный контроль за состоянием требований охраны труда со стороны совместного комитета по охране труда и уполномоченных по охране труда. В СМИ (газета «Биробиджанская звезда», «ДИВох», районные газеты «Амурская Нива», «Районный вестник») проводилось оповещение населения о соблюдении правил электробезопасности в охранных зонах объектов электросетевого хозяйства, давались разъяснения об опасных и вредных факторах воздействия на здоровье людей различных видов электроустановок при непосредственном приближении к ним на недопустимое расстояние. В период месячника первичной профсоюзной организацией и администрацией филиала организовано проведение мероприятий, направленных на развитие здорового образа жизни, физической культуры и спорта в трудовом коллективе: посещение работников филиала бассейна «Китенок», спортзала и расположенных в здании Управления филиала спортивных тренажеров, теннисного стола. Проведены спортивные мероприятия (в апреле – спартакиады среди работников филиала), семейные спортивные состязания (в апреле – турбаза «Фома», экскурсия в пещеру «Пасечная»). В АО «ДГК» Филиал «ХТК» СП «Биробиджанская ТЭЦ» в рамках проведения акции: «Год безопасности при эксплуатации и обслуживании тепломеханического оборудования» организована работа по выполнению Комплексной программы на 2017 год. В апреле месяце выполнены следующие мероприятия: актуализирована идентификация опасностей и оценки рисков профессионального здоровья и безопасности персонала на рабочих местах                         в соответствии с «Регламентом процедуры идентификация опасностей                       и оценки рисков профессионального здоровья и безопасности в АО «ДГК», проведено два первичных медицинских осмотра вновь принятому персоналу. Проведено 52 проверки рабочих мест, выявлено 77 нарушений, проверено 9 работающих бригад, в том числе начальниками цехов и специалистами – 28 проверок, ответственными дежурными по охране труда – 19 проверок, руководителями филиала – 5 проверок, проведено две взаимопроверки между подразделениями, по результатам намечено 6 мероприятий. В целях профилактической работы по предупреждению несчастных случаев на производстве, повышению уровня промышленной санитарии и культуры производства, улучшению состояния безопасности проведен 19 апреля День охраны труда с привлечением подрядных организации и составлением планов мероприятий по результатам проверки. Специалистами службы ПБиОТ проведено 4 целевых проверки и 1 комплексная проверка производственных подразделений, выявлено 25 нарушений, выдано 5 предписаний. По результатам проверок издано два приказа о наказании (депремировано 2 человека, занесено в учетную карточку нарушений                     2 записи). Проведен сравнительный анализ состояния охраны труда, профилактики травматизма с изданием приказа по СП «БТЭЦ». Проведен «Месячник безопасности при работе на высоте» в период с 09.03. по 10.04.2017. Организовано обучение персонала приемам оказания первой помощи пострадавшим в кабинете охраны труда на роботе-тренажере «Гоша» (4 чел.). В темы спецподготовки, техучебы включена проработка норм трудового законодательства (ст. 212, 214, 219, 225 ТК РФ)                                  с использованием обзоров травматизма – об обязанности работника правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты и ответственности за их неприменение. Проведен анализ карточек учета нарушений в целях выявления лиц, систематически нарушающих нормативы по безопасности, а также для определения адекватности и эффективности применяемых к ним мер воздействия. Организована работа с персоналом в соответствии с «Порядком работы с персоналом в АО «ДГК». Проведено вводных инструктажей собственному персоналу – 2 чел.; целевых инструктажей - 10; проверок знаний - 5; подготовок по новой должности –                2 чел.; допусков к самостоятельной работе - 2 чел., занятий по спецподготовке - 93 чел. Предэкзаменационную подготовку с применением программного комплекса «АСОП-Наставник» и «Олимпокс» прошли                       5 работников СП БТЭЦ. Организована проработка 7 обзоров несчастных случаев, произошедших в организациях РАО «ЭС Востока» И АО «ДГК», в проработке приняло участие 167 чел. Персонал филиала проинформирован об опыте работы по охране труда посредством газеты «Энергетик». Организованы мероприятия на оздоровление и развитие физкультуры и спорта в коллективе: организовано посещение бассейна, саун и спортивных залов на территории филиала, выезд на туристическую базу «Фома» для членов профсоюза и их семей. В СП БТЭЦ прошел конкурс профессионального мастерства, в котором приняло участие 4 команды структурных подразделений филиала «ХТСК» (Хабаровские тепловые сети, Комсомольские тепловые сети, Хабаровская ТЭЦ-2, Биробиджанская ТЭЦ). По результатам, в номинациях конкурса, команда СП БТЭЦ завоевала 1 медаль за первое место, 2 медали за второе место и 1 медаль за третье место. В АО «Теплозерский цементный завод» в период месячника проведен ряд мероприятий, направленных на повышение безопасности труда, улучшение условий труда на рабочих местах. На участке пылеулавливания восстановлено защитное ограждение на рукавном фильтре № 6 и проведена ревизия освещения на подстанции электрофильтров № 1-3. На ремонтно-монтажном участке проведен ремонт люков в сварочном цеху, на ремонтно-строительном участке - замена металлических труб на полипропиленовые трубы в душевой и туалетной комнатах. В электроцехе проведен ремонт уличного освещения на территории предприятия и уборка территории, в цехе обжига - замена угольного питателя № 1. В горном цехе восстановлены все дорожные знаки по карьеру известняка «Сопки 1-2», «Третья сопка», в ж/д цехе проверено наличие тормозных башмаков в пирамидах и произведен промер стрелочных переводов и подъездных путей. В цехе КИПиА проведена беседа с работниками с обсуждением вопросов по охране труда, на участке ППЧ-16 обновлен уголок по охране труда, подготовлены пожарные автомобили к техосмотру, проведена проверка исправности электроприборов. В ООО «Синтез» в месячнике охраны труда приняли участие предприятия, входящие в состав управляющей компании и осуществляющие совместную деятельность (ООО «Синтез ЖБИ», ООО «БЗ ЖБИ»). В ходе месячника проведены «Дни охраны труда» по подразделениям, включающие в себя проверку по ведению журналов (крановщиков, осмотра грузозахватных приспособлений и тары, выдачи нарядов-допусков, инструктажа на рабочем месте). Проведены «Дни дисциплины труда», включающие в себя выявление опоздавших на работу, ушедших с работы раньше времени, появление на рабочем месте в алкогольном состоянии и т.д., принятие мер к нарушителям. Проведены мероприятия по обеспечению работников средствами индивидуальной защиты, это проверки по правильному применению средств индивидуальной защиты: касок, наушников, очков и т.д., а также испытание средств защиты для органов слуха (наушников) и для органов дыхания (респираторов). Проведено обучение работников безопасным приемам и методам выполнения работ, подконтрольных Ростехнадзору (крановщики, стропальщики, кочегары). Проведена дополнительная спецоценка условий труда для ООО «БЗ ЖБИ», вакцинация сотрудников от гепатита и дифтерии. В ООО «Мебельный комбинат ФОМА», ООО «Партнер» проведено обучение работников рабочих профессий по безопасности труда, обучено              46 человек, в т.ч. безопасным приемам и методам труда. Организовано обучение по оказанию первой помощи пострадавшим с привлечением медработника и применением средств обучения. Доведена до сведения работников информация о состоянии условий и охраны труда в организации, о мерах по улучшению условий труда на рабочих местах, о конкретных случаях нарушений правил и инструкций по охране труда с разъяснением возможных последствий этих нарушений. Проведен очередной весенний осмотр зданий, сооружений с целью определения технического состояния и правильности эксплуатации зданий, инженерных систем и оборудования. На производственных участках размещена наглядная агитация по охране труда, производственной санитарии и экологии. Распространен среди работников раздаточный материал: рекомендации по оказанию первой помощи пострадавшим, памятки об обязанностях работников. Проведены беседы по вопросам нетерпимого отношения к нарушениям требований охраны труда и повышения личной внутренней культуры работника. В ООО «Дороги Плюс», ООО «Биробиджанское ДЭУ», ООО «Дорожно-строительное» на этих предприятиях организованы совещания по охране труда с работниками, посвященные месячнику охраны труда. Организовано прохождение периодического медицинского осмотра работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда (механизаторы, водители, экскаваторщики), прошло медосмотр 63 чел. Проведено обучение по охране труда работникам, к которым предъявляются повышенные требования безопасности (варщик а/б массы, слесарь по ремонту автомобиля, машинисты машин), обучено 69 чел. Проведен инструктаж неэлектротехнического персонала, присвоена 1 группа по электробезопасности 30 работникам. Проведены профилактические беседы по вопросам безопасности дорожного движения. Проведены дни охраны труда с привлечением начальников асфальтобетонного завода, старших мастеров, дорожных рабочих. В рамках Дней проводились мероприятия, направленные на повышение культуры производства, в том числе: проверялось соблюдение требований безопасности производства дорожных работ, расстановка дорожных знаков, технических средств ограждения ремонтируемых участков. В ООО «Чистый город», ООО «Дорожное строительство» комиссиями по охране труда проведены проверки состояния условий труда на рабочих местах, обеспечения работников средствами индивидуальной защиты, наличия инструкций по охране труда в подразделениях. Обновлен стенд по охране труда и технике безопасности новыми плакатами, создан агитационный уголок: «Знай                    и выполняй требования охраны труда». Проведены инструктажи по безопасности дорожного движения, по электробезопасности. В ООО «Спецкомбинат», ООО «Ритуальные услуги»  проведена лекция об итогах работы отдела по охране труда в 2016 году. Организована фотовыставка «Диалоги с рабочими». Проведен смотр-конкурс на лучшее рабочее место, лучший цех (участок) по условиям труда. Проведено обучение всех категорий работников по охране труда, по оказанию первой помощи пострадавшим. Проведены дни охраны труда по выполнению мероприятий по охране труда, по пожарной безопасности. Обновлен уголок по охране труда информацией о причинах травм, аварий на производстве                                 и мероприятиях по их предупреждению. Проведено совещание по подведению итогов месячника охраны труда, по подведению итогов смотра-конкурса, по поощрению наиболее активных работников.
Итоги проведения месячника охраны труда 

в Еврейской автономной области в 2017 году

Планируемые мероприятия в рамках месячника охраны труда                          в Еврейской автономной области в 2017 году в целом выполнены. 
Приняли участие в месячнике охраны труда – 2017 органы исполнительной власти области, формируемые правительством области, органы местного самоуправления области муниципальных районов                        и городского округа, городских и сельских поселений.
Активно ежегодно участвуют областные государственные и муниципальные учреждения образования, здравоохранения, культуры, спорта, социальной защиты населения, лесного хозяйства, также государственные и муниципальные предприятия жилищно-коммунального хозяйства и энергетики, транспорта, связи и др.
Приняли участие в мероприятиях месячника организации крупного, среднего и малого бизнеса, в том числе организации - члены объединения работодателей Еврейской автономной области, за исключением микропредприятий, предпринимателей, крестьянско-фермерских хозяйств. 
Общее количество участников областного месячника охраны труда составило более 300 организаций, работников более 15,0 тыс. человек. 
Проведение месячника охраны труда дало дополнительную возможность подчеркнуть важность и актуальность вопросов охраны труда, обратить особое внимание на профилактику производственного травматизма и предупреждение профессиональной заболеваемости в организациях ЕАО.






