ОГБУ «ЦЕНТР УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА»

ОТЧЕТ 
о выполнении государственного задания на оказание государственной услуги 
«Осуществление функций службы охраны труда или специалиста по охране труда у работодателей с численностью работников до 50 человек»
в 3 квартале 2021 года

г. Биробиджан
	
	
	ФОРМА УТВЕРЖДЕНА

Приказом управления трудовой занятости населения правительства Еврейской автономной области

от 11.12.2020 № 276/20


Отчет

по оказанию государственной услуги «Осуществление функций службы охраны труда или специалиста по охране труда у работодателей с численностью работников до 50 человек»
	
	
	
	за
	3
	квартал
	2021
	года
	
	


	Оценочный показатель
	Количественный уровень

	
	3 квартал
	9 месяцев

	
	план на квартал
	факт
	план
	факт

	Количество подготовленных документов по трудоохранной деятельности.
	200
	314
	600
	1294

	Количество обследованных рабочих мест на состояние и исправность средств коллективной защиты, оборудования, инструмента.
	70
	141
	210
	502

	Количество подготовленных информацион-ных материалов для размещения на стендах или уголках по охране труда.
	25
	36
	75
	150

	Количество проверенных:

- инструктажей по охране труда;

- инструктажей по электробезопасности работников с присвоением 1 группы;

- обучение по охране труда работников рабочих профессий;

- обучение по охране труда специалистов.
	9

9

9

9
	7

7

7

7
	27

27

27

27
	26

26

26

26

	Количество проведенных:

- инструктажей по охране труда;

- инструктажей по электробезопасности работников с присвоением I группы;

- обучение по охране труда работников рабочих профессий;

- обучение по охране труда специалистов;

- количество организаций, в которых организован и проведен День охраны труда;

- участие в расследовании несчастных случаев на производстве;

- оказание помощи в оформлении документов при проведении расследований несчастных случаев на производстве;

- количество коллективных договоров, в которых разработаны разделы «Условий и охраны труда»;

- количество учреждений, обследованных в целях проверки правильности предоставления работникам компенсаций за работу во вредных и (или) опасных условиях труда, бесплатной выдачи лечебно-профилактического питания, молока и других равноценных пищевых продуктов, использование труда женщин и лиц моложе 18 лет на соответствие законодательству;

- количество организаций, обследованных в целях контроля санитарно-бытового обслуживания и медицинского обеспечения работников в соответствии с требованиями охраны труда;

- количество организаций, в которых проведены совещания по завершению работ.
	по мере необходимости

7

7

по мере необходимости
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по мере обращения

по мере обращения

по мере обращения

9

9

9
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0
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7

7
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	по мере необходимости

21
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по мере необходимости

15

по мере обращения

по мере обращения

по мере обращения

27

27

27
	0
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17
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23
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26

26
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	Количество организаций получивших услугу.
	9
	7
	27
	26

	Обеспечение требований к качеству услуг,   (в %).       
	100
	100
	100
	100


Заместитель руководителя  

ОГБУ «Центр условий и охраны труда»           ________________      А.П. Палькин

           (дата, подпись)

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Областным государственным бюджетным учреждением «Центр условий и охраны труда» (далее ОГБУ «Центр условий и охраны труда» или «Центр») в рамках выполнения государственного задания на выполнение работы по оказанию государственной услуги «Осуществление функций службы охраны труда или специалиста по охране труда у работодателей с численностью работников до 50 человек» проводилась работа в соответствии с государственным заданием, утвержденным приказом управления трудовой занятости населения правительства Еврейской автономной области от 11.12.2020 № 274/20 и государственной программой, утвержденной постановлением правительства ЕАО от 29.10.2019 № 381-пп (в ред. от 12.03.2020) «О государственной программе Еврейской автономной области «Содействие занятости населения и обеспечение безопасности труда» на 2020 – 2025 годы».

В 3 квартале 2021 года данная услуга была предоставлена 7 учреждениям (1 областному и  6 муниципальным):

- МБДОУ «Детский сад № 74 с. Камышовка», 
- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5 с. Камышовка»,

- МКДОУ «Детский сад с. Биджан»,

- МКУК «Централизованная клубная система» Ленинского района ЕАО,

- МКУК «Централизованная библиотечная система» МО «Ленинский муниципальный район» ЕАО,  
- Администрация МО «Биджанское сельское поселение» Ленинского муниципального района ЕАО,

- ОГБУ «Бираканский дом-интернат».

При оказании госуслуги «Осуществление функций службы охраны труда или специалиста по охране труда у работодателей с численностью работников до 50 человек» была проведена следующая работа:

- подготовлено 314 различных документов по охране труда: приказы, журналы, инструкции по охране труда, акты, протоколы и т.д.;

- проведено обследование 141 рабочих мест на состояние и исправность средств коллективной защиты, оборудования, инструмента;

- организациям подготовлена и выдана различная информация для размещения на стендах и уголках охраны труда, например, о системе управления охраной труда в ЕАО, о различных видах инструктажей, о проведении специальной оценки условий труда и др. в количестве 36 шт.; 

- при оказании услуги во всех организациях осуществлялась проверка правильности и своевременности проведения инструктажей и обучений работников по охране труда.

В случае отсутствия у работодателей подтверждающих документов о проведении различных видов обучения работников, связанных с трудоохранной деятельностью, сотрудники Центра организовывали и принимали непосредственное участие в проведении этих обучений.

Так в 3 квартале 2021 года были организованы и проведены следующие виды обучений и инструктажей:

а) обучение по охране труда специалистов проведено в трех организациях (при этом обучено 66 чел.):

- МКУК «Централизованная клубная система» Ленинского района ЕАО,

- МКУК «Централизованная библиотечная система» МО «Ленинский муниципальный район» ЕАО,  
- Администрация МО «Биджанское сельское поселение» Ленинского муниципального района ЕАО;

б) обучение по охране труда работников рабочих профессий проведено в одной организации (при этом обучено 9 чел.):

- Администрация МО «Биджанское сельское поселение» Ленинского муниципального района ЕАО;

в) инструктаж по электробезопасности с присвоением 1 группы по электробезопасности для работников неэлектротехнического персонала проведен в шести организациях (при этом проинструктировано  176 чел.):

- МБДОУ «Детский сад № 74 с. Камышовка», 
- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5 с. Камышовка»,

- МКУК «Централизованная клубная система» Ленинского района ЕАО,

- МКУК «Централизованная библиотечная система» МО «Ленинский муниципальный район» ЕАО,  
- Администрация МО «Биджанское сельское поселение» Ленинского муниципального района ЕАО,

- ОГБУ «Бираканский дом-интернат».

При проведении осмотра рабочих мест на предмет соответствия безопасным условиям труда, технического состояния зданий (сооружений), исправности применяемого оборудования и инструментов в ряде учреждений выявлены замечания.

МБДОУ «Детский сад № 74 с. Камышовка».
Отдельные строительные конструкции и элементы здания имеют следующие дефекты, требующие устранения:
     

- бетонная отмостка по периметру здания имеет повреждения: трещины,  сколы, механические разрушения, что не обеспечивает должного отвода дождевых вод, вследствие чего происходит подтопление ленточного фундамента;


- необходима замена труб отопительной системы в подвальном помещении, вся отопительная система требует ремонта;

- напольное покрытие (линолеум) помещений во всех группах имеет механические повреждения: трещины, потертости, щели в местах стыков (требуется замена);      

- шиферное покрытие крыши здания имеет протечки.

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5 с. Камышовка».

Отдельные строительные конструкции и элементы здания имеют следующие дефекты, требующие устранения:
     

- бетонная отмостка по периметру здания имеет повреждения: трещины,     сколы, механические разрушения, что не обеспечивает должного отвода дождевых вод, вследствие чего происходит подтопление ленточного фундамента;                 

- в коридорах второго этажа имеются отслоения штукатурки и краски, видны следы водяных потоков на стенах здания;       
    

- деревянные оконные блоки, имеют щели и трещины, в результате чего не обеспечивается должным образом удержание тепла, что оказывает негативное влияние на состояние микроклимата в помещениях;        

-  отопительная система находится в аварийном состоянии (требует капитального ремонта);

- шиферное покрытие крыши здания имеет протечки.

МКУК «Централизованная библиотечная система».
В помещении читального зала электрические провода, подходящие к выключателю, соединены способом «скрутки» и не спрятаны в подрозетник  (установочную коробку для скрытой установки, предназначенную для крепления в ней розетки). Второй подрозетник, расположенный рядом (в котором электрические провода также соединены способом «скрутки»), не имеет крышки.

Часть потолочных светильников искусственного освещения помещений библиотеки не работает.

ОГБУ «Бираканский дом-интернат». 

Осмотр рабочих мест выявил следующие замечания:

Осмотром рабочих мест на предмет состояния условий труда, неисправности оборудования, инструмента, средств коллективной защиты установлено следующее: 

а) Оборудование:

Электрооборудование: При эксплуатации электроприборов не допускается:

- завязывать и скручивать электропровода,

- производить влажную уборку электроаппаратуры, находящейся под напряжением.

В помещениях комнаты отдыха и бухгалтерии провода электрических фильтров, к которым присоединены электрические приборы, скручены и находятся на полу. При осуществлении влажной уборки полов высока вероятность попадания влаги на токоведущие части электрического оборудования, находящегося под напряжением, что может привести к выходу из строя электрических приборов из-за замыкания электрических проводников, а также возгоранию и травмированию работников.  

Подставка для утюга: В помещении для стирки и глажки белья при работе на гладильном столе отсутствует металлическая подставка с теплоизоляционным покрытием, на которую должен ставиться утюг по окончании работ (п. 4.11.9 раздела 4.11 «Гладильные столы и электроутюги» межотраслевых правил по охране туда при химической чистке, стирке, утвержденных постановлением Минтрудсоцразвития России от 16.10.2000 № 75).

б) Условия труда: 

В соответствии с требованиями п. 249 раздела XXII. «Требования к организации работ с персональными электронными вычислительными машинами и копировально-множительной техникой» санитарных правил СП 2.2.3670-20, утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 02.12.2020 № 40 «Об утверждении санитарных правил СП 2.2.3670-20 Санитарно-эпидемиологические требования к условиям труда», площадь на одно постоянное рабочее место пользователей персональных компьютеров на базе плоских дискретных экранов (жидкокристаллические, плазменные) должна составлять не менее 4,5 м2. В помещении бухгалтерии при размещении рабочих мест данные нормы не соблюдены.

Администрация МО «Биджанское сельское поселение» Ленинского муниципального района ЕАО. 

Отдельные строительные конструкции и элементы здания имеют следующие дефекты, требующие устранения:

- бетонная отмостка по периметру здания имеет повреждения: трещины,     сколы, механические разрушения, что не обеспечивает должного отвода дождевых вод, вследствие чего происходит подтопление ленточного фундамента; 

-  отсутствуют водоотводящие устройства по всему периметру здания, в результате чего   ливневые воды стекают по стенам здания;

- деревянные оконные и дверные блоки, имеют щели и трещины, в результате чего не обеспечивается должным образом удержание тепла, что оказывает негативное влияние на состояние микроклимата в помещениях.               

Во всех организациях по окончании работ проведены совещания с руководством учреждений, обсуждены выявленные замечания и способы их устранения, проведены консультации по различным вопросам охраны труда, подписаны акты выполненных Центром работ.

При оказании госуслуги сотрудниками Центра было инициировано проведение «Дня охраны труда» (ДОТ) в шести организациях:

- МБДОУ «Детский сад № 74 с. Камышовка», 
- МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5 с. Камышовка»,

- МКУК «Централизованная клубная система» Ленинского района ЕАО,

- МКУК «Централизованная библиотечная система» МО «Ленинский муниципальный район» ЕАО,  
- Администрация МО «Биджанское сельское поселение» Ленинского муниципального района ЕАО,

- ОГБУ «Бираканский дом-интернат».

Принимая участие в данных мероприятиях (ДОТ), сотрудники Центра осуществляли консультирование работников (в том числе руководящих) указанных учреждений, а также пропаганду безопасного труда.

При оказании госуслуги, трем организациям (МБДОУ «Детский сад № 74 с. Камышовка», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5 с. Камышовка», МКУК «Централизованная клубная система» Ленинского района ЕАО) были даны рекомендации по оформлению раздела «Условия и охрана труда» коллективного договора.

Всем учреждениям оказана методическая помощь, при этом им выдано 45 экз.  различных методических пособий (например, методические пособия по проведению специальной оценки условий труда /СОУТ/, по электробезопасности, рекомендации по оформлению раздела «Условия и охрана труда» коллективного договора, руководства по охране труда для образовательных учреждений и учреждений культуры, методические рекомендации по расследованию несчастных случаев  в организациях ЕАО, проведению месячника охраны труда и др.).

По окончании работ, со всеми организациями (7 организаций) подписаны акты (без замечаний) выполненных работ с подробным описанием предоставленных услуг (работ).

Жалоб на качество предоставляемой государственной услуги за отчетный период не поступало. 
В третьем квартале 2021 года из областного бюджета на оказание государственной услуги ОГБУ «Центр условий и охраны труда» по выполнению работы «Осуществление функций службы охраны труда или специалиста по охране труда у работодателей с численностью работников до 50 человек», перечислено 435460,88 (четыреста тридцать пять тысяч четыреста шестьдесят) рублей 88 копеек.

Заместитель руководителя ОГБУ 

«Центр условий и охраны труда»                                                    А.П. Палькин

